Профессиональное пенсионное страхование
Врачу общей практики (должность подлежит профессиональному пенсионному страхованию) разрешено работать сверх установленной нормы продолжительности рабочего времени в пределах 900 часов в год в должности врача-невролога (должность не подлежит профессиональному пенсионному страхованию). Отдельный трудовой договор на выполнение работ по должности врача-невролога не заключался. Включаются ли в объект для начисления взносов на профессиональное пенсионное страхование выплаты за работу сверх установленной продолжительности рабочего времени в качестве врача-невролога?
Для определения права медицинского работника на участие в системе профессионального пенсионного страхования и обязанности работодателя (страхователя) по уплате взносов на профессиональное пенсионное страхование необходимо выполнение в совокупности условий, установленных законодательством о профессиональном пенсионном страховании.
Профессиональному пенсионному страхованию подлежат отдельные категории медицинских и педагогических работников [1], должности которых предусмотрены разделом I перечня учреждений, организаций и должностей для целей профессионального пенсионного страхования медицинских и педагогических работников [2], при соответствии их работы критериям оценки условий труда [3].
С указанными работниками, должны быть заключены трудовые договоры (контракты).В организации должен быть утвержден перечень рабочих мест с особыми условиями труда организации для целей профессионального пенсионного страхования (далее – Перечень для целей профессионального пенсионного страхования), а также налажен учет и контроль за соблюдением установленных законодательством критериев оценки условий труда соответствующих категорий работников.
При соблюдении работником установленных законодательством условий он подлежит профессиональному пенсионному страхованию и, соответственно, работодатель обязан уплачивать за него взносы на профессиональное пенсионное страхование.
Объектом для начисления указанных взносов являются выплаты всех видов в денежном и (или) натуральном выражении, начисленные работнику в связи с его занятостью на рабочем месте, включенном в Перечень для целей профессионального пенсионного страхования [4].
Исключение составляют выплаты, предусмотренные перечнем выплат, на которые не начисляются взносы на государственное социальное страхование, в том числе на профессиональное пенсионное страхование, в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Белорусское республиканское унитарное страховое предприятие «Белгосстрах», утверждаемым Советом Министров Республики Беларусь [5].
При этом на сумму выплат, превышающую трехкратную величину средней заработной платыработников в республике за месяц, предшествующий месяцу, за который взносы на профессиональное пенсионное страхование уплачиваются, указанные взносы не начисляются.
[bookmark: _GoBack]Медицинский работник, работающий на рабочем месте, включенном в Перечень для целей профессионального пенсионного страхования, наряду с основной работой, обусловленной трудовым договором, может выполнять работу по другой должности служащего без освобождения от основной работы в течение установленной законодательством продолжительности6 рабочего времени (без заключения отдельного трудового договора).
С учетом указанных особенностей работы медицинских работников, при определении объекта для начисления взносовна профессиональное пенсионное страхование не имеет значение, включена ли в Перечень для целей профессионального пенсионного страхования должность служащего, по которой медицинский работник работает сверх установленной продолжительности рабочего времени.
Учитывая изложенное и принимая во внимание, что работник подлежит профессиональному пенсионному страхованию, взносы на профессиональное пенсионное страхование должны быть начислены на всю сумму выплат (независимо от их основания), начисленных врачу общей практики в его пользу за периоды его занятости на рабочем месте, включенном в Перечень для целей профессионального пенсионного страхования, включая выплаты, за работу сверх продолжительности рабочего времени по основной работе.
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